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socialny ZAMESTNANOST
fond ASOCIALMA INKLUZIA
ITMS k6d:27110130038

DODATOK ¢. 1
k Dohode &. 81/ § 50j/ NS /2014/SR

o poskytnut{ prispevku na podporu rozvoja miestnej a regiondlnej zamestnanosti podla § 50j zakona
&. 5/2004 Z.z. o sluZbéch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov zo dila 16.04.2014 (d"alej len ,,dodatok ¢.1 *)

uzatvoreny medzi

Urad price, socidlnych veci a rodiny Senica

Adresa

Zastupeny riaditelom
1CO

Bankové spojenie

¢. uctu

IBAN

IBAN
DIC
(d’alej len ,,Grad *)

Zamestniavatel’om
Pravnickou osobou
Adresa

V zastipeni starostom
ICO

Bankové spojenie

¢, uctu

IBAN

DIC

SK NACE Rev2 (kod/text)

Vajanského 17, 905 01 Senica

Ing. Jan Kovar

37 847 635

Statna pokladnica

Vydavkovy ucet SR UPSVR Senica
SK82 8180 0000 0070 0012 6019
Vydavkovy uéet ESF UPSVR Senica
SK28 8180 0000 0070 0017 7916
2021 8363 66

Obec Radimov

¢. 44,908 47 Radimov

Ing. Jan Provaznik

00309893

Prima banka Slovensko, a.s
2652988009/5600

SK65 5600 0000 0026 5298 8009
2021093877

84.110/ Vseobecnd verejna sprava

(dalej len ,,zamestnavatel* a spolu s uradom d’alej len ,,i¢astnici dodatku*)

Clanok 1.
Predmet dodatku

[. Zmluvné strany sa na zéklade schvalenia Nérodného projektu - Vybrané aktivne opatrenia
na trhu prace v ramei SR bez BSK- 4, kod ITMS: 27110130038, realizovaného v zmysle
Opera&ného programu Zamestnanost’ a socidlna inklizia, v sulade s €l. VII. bod 1, dohodli

takto:

V Clanku I. ,Predmet dohody*

odsek 1)a2) sarusi v plnom rozsahu a nahrddza sa nasledovnym znenim:

1) Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri poskytnuti prispevku na
podporu rozvoja miestne] aregiondlne] zamestnanosti podla § 50j zdkona o sluzbach
zamestnanosti (d’alej len ,prispevok®), ktory sa poskytuje zo zdrojov S$tatneho rozpoctu
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Slovenskej republiky (d’alej len ,,SR*) a Eurdpskeho socialneho fondu (dalej len ,ESEF®)

v zmysle:

- Operaéného programu: Zamestnanost’ a socialna inklizia

- Narodného projektu : Vybrané aktivne opatrenia na trhu préce v ramei SR bez BSK - 4

- Prioritnej osi : 1 Podpora rastu zamestnanosti

- Opatrenia : 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieienia

nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

- Zakona &. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zékon o sluzbach zamestnanosti*)

2) Predmetom dohody je poskytovanie finanéného prispevku tiradom zamestnavatelovi na podporu
vytvarania pracovnych miest podfa § 50j zdkona o sluZbach zamestnanosti v stlade s platnymi
a G¢innymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi
Eurépskeho spolo¢enstva.
V Clanku 1. ,,Predmet dohody*

za odsekom 2) sa priddava novy odsek s nasledovnym znenim:

3) Prispevok poskytnuty na zéklade dohody sa skladé z prispevku zo SR a prispevku ESF. Vzdjomny

pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a ESF je 15 % : 85 %.

V Cléanku II. ,,Prava a povinnosti zamestnavatela®

za odsekom 16) sa priddva novy odsek s nasledovnym znenim:

17 ) Oznatit’ priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok v zmysle
tejto  dohody (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov
Eurdpskeho socialneho fondu. Uvedené oznadenie ponechat’ na pracovisku po dobu trvania tejto
dohody.

V Clanku IIL. ,, Prava a povinnosti tradu®

za odsekom 4) sa priddva novy odsek s nasledovnym znenim:

5) Dorutit’ zamestnévatel'ovi materidly zabezpedujiice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu.

V Clénku V . ,, Osobitné podmienky*

odsek 1) sa ruSi v plnom rozsahu a nahrddza sa nasledovnym znenim:

1)  Zamestnavatel’ berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF. Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vyméhanie sa vztahuje rezim upraveny
v osobitnych predpisoch (§ 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zékon & 502/2001 Z.z. o finanénej
kontrole a vntitornom audite a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,
Zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpo&tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor§ich predpisov). Zamestnavatel’ sti¢asne berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa stdva sticast'ou systému finan&ného riadenia Strukturalnych fondov.

V Clanku VII . ,, V3eobecné a zaveretné ustanovenia®

odsek 3) sa rusi v _plnom rozsahu a nahrddza sa nasledovnym znenim:
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V Senici, diia21.07.2014

3 Pravne vztahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia ustanoveniami Ob¢ianskeho
zdkonnika ( zékon &. 40/1964 Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov)
a ostatnymi vieobecne zdviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike
ako aj platnymi pravnymi predpismi Eurdpskych spolocenstiev, ktoré maju vztah
k zaviazkom U¢astnikov dohody.

V Clanku VII . ,, VSeobecné a zavereéné ustanovenia“

odsek 4) sarusi v_plnom rozsahu a nahrddza sa nasledovnym znenim:

4 Ak sa niektoré ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predplsm1 SR a ES, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Utastnici sa v takom
pripade zavidzuju bezodkladne na zdklade vzdjomnej dohody nahradit’ neplatné
ustanovenie novym platnym ustanovenim v dodatku k dohode tak, aby zostal zachovany
ucel a obsah sledovany touto dohodou.

Clanok 1I.

Zavereéné ustanovenia dodatku

. Zamestnavatel suhlasi so  zverejnenim  tohto dodatku ¢.1 v rozsahu stanovenom
v zékone &. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v platnom zneni.

Dodatok ¢.1 nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma tG&astnikmi dohody a uc€innost
nadobtida ditom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v stlade so zdkonom &. 546/2010 Z.z.,
ktorym sa dopiiia zédkon €. 40/1964 Zb. Obciansky zékonnik v zneni neskorsmh predpisov a
ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony.

Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaji zachované v plnom rozsahu.

Dodatok €.1 je neoddelitel'nou stiéast'ou dohody.

Dodatok ¢&.1 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost” originalu, priCom
urad obdrZi 1 vyhotovenie a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

Ugastnici dodatku &.1 vyhlasuju, Ze si opravneni tento dodatok &.1 podpisat’, Ze si ho riadne

dosledne preéitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvla$t nevyhodnych
odmienok ana znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoruéne podpisuju.

V Senici, dna 21.07.2014
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mz | Va- fﬁ A
Ing. Jdn Provaz 1k Ing. Jan Kovar
starosta riaditel’
Obce Radi Uradu préce, socialnych veci a rodiny
Senica

Vypracoval : Be. Tatiana Petrlova, samostatny radca, Oddelenia AOTP - zamestnavatel Uradu préce, socialnych veci

a

rodiny Senica.

Overil vypracovanie : Mgr. Martina HyZov4, vediica, Oddelenia AOTP - zamestnévatel Uradu préce, socidlnych veci

a

rodiny Senica.



