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ITMS k6d:27110130038

DODATOK i. I

kDohode d. 81/ $ 50j/NS /2014/SR

o posky'tnuti prisperku na podporu rozvoja miestnej a region6lnej zamestnanosti podlia $ 50j zakona

i,. 5/2004 Z.z. o sluZb6ch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektoqfch z6konov v zneni neskoriich
predpisov zo dila 16.04.2014 (d'a-lej len,,dodatok d.1 ")

uzatvoren;i medzi

Urad prrice, socifhLych veci a rodiny Senica
Adresa Vajansk6ho 17,905 01 Senica

Zasthpenit riaditellom lng. Jan Kovdr
ICO 37 847 635
Bankove spojenie Stdtna pokladnica
d. ridtu Vfdavkovly' udet SR UPSvR Senica

IBAN sK82 8180 0000 0070 0012 6019
Vfdavkovy ridet ESF UPSVR Senica

rBAN sK2B 8180 0000 0070 001,7 7916
DIC 2021 8363 66
(d alej len ,,frad ')

a

Zamestnivatel'om
Prrivnickou osobou Obec Radimov
Adresa d. 44,908 47 Radimov
V zastripeni starostc,m Ing. J6n Provaznik
rco 00309893
Bankov6 spojenie Prima banka Slovensko, a.s

d. fdtu 2652988009/5600
IBAN SK65 5600 0000 0026 5298 8009

DIC 2021093877
SK NACE Rev2 (ktid/text) 84.110/ Vieobecn6 verejn6 spr6va
(dalej 1en ,,zamestrL6vatef" a spolu s uradom dalej len ,,ridastnici dodatku")

Cl6nok L
Predmet dodatku

l. Zmluvnd strany sa na zfiklLade schvdlenia Narodndho projekhr - Vybran6 aktivne opatrenia
na trhu pr6ce v rrimci SR bez BSK- 4, k6d ITMS: 27110130038, realizovan6ho v zmysle
Operadndho programu Zamestnanosf a soci6lna inkl,6zia, v srilade s dl. VII. bod 1, dohodli
takto:

V ildnku I. ,,Predmet dohody"

odsek I )a2) saruii v olnom rozsahu a nahrddza sa nasledovnlm znenfm:

1) Predmetom dohody je riprava pr6v a povinnosti irdastnikov dohody pri poskytnuti prispevku na
podporu rozvoja miestnej a regionrilnej zamestnanosti podlia $ 50j zakona o sluZb6ch

zamestnanosti (d alej len ,,prispevok"), ktorly' sa poskynrje zo zdrojov St6tneho rozpodtu
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Slovenskej republikv (d'alej len ,,Sn") a Eur6pskeho soci6lneho fondu (d alej len ,,ESF")
v zmysle:
- Operadn6ho lprogramu: Zamestnanost' a socidlna inkhizia
- Nrirodn6ho projektu : vybrand aktivne opatrenia na trhu prece v r6mci SR bez BSK - 4- Prioritnej osi : I Podpora rastu zamestnanosti
- opatrenia : 1. I Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a riesenia

nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
- Zikona t. 512004 Z.z. o slulbdch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektoriich zdkonov

v zneni neskor3ich predpisov (d alej len ,,z6kon o sluZb6ch zamestnanosti..)

2) Predmetom dohorly je poskltovanie finandndho prispevku riradom zamestnrlvatetovi na podporu
v)tv{rarria pracovnych miest podlia $ 50j z6kona o sluZb6ch zamestnanosti v sirlade s platnlimi
a tdinnjmi v3eotrecne z|viiznfmi prdvnymi predpismi Slovenskej republiky a pr6vnymi aktmi
Eur6pskeho spolodenstva.

V ita*u i. ,,Predmet dohody"

zq odse,tom 2) sa priddva noty odsek s nasledovnym znenim:

3) Prispevok posk)'tnuti na zaklade dohody sa sklad6 z prispevku zo SR a prispevku ESF. vzAjomnf
pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a ESF ie 15 %o :95 vo.

V Cl6nku II. ,,Pr6va a povirurosti zamestn|vatela-,

za odsekom I6) sa priddva novl odsek s nasledovnlm znen[m;

17 ) Oznatit' priestory pracoviska zamestnancov, na ktorlich sa mu poskytuje prispevok v zmysle
tejto dohody (plagritmi, samolepkami), informuj r.icimi o spolufi.r.on"ovani z prostriedkov
Eur6pskeho socilLlneho fondu. Uvedend oznadenie ponechat'na pracovisku po dobu trvania tejto
dohody.

V Cldnku III. ,, Pr6va a povinnosti irradu,,

za odsekom 4) sa oriddva novlt odsek s nasledovnym znenim:

5) Dorudit' zamestrL6vatel'ovi matedilly zabezpedujirce publicitu spolufinancovania poskytnut;ich
prispevkov z prosrtriedkov Eur6pskeho socidlneho fondu.

V itanku V . ,, Osobitnd podmienky..

odsek I) sa ruii v plnont rozsahu a nahrddza sa nasledovnlm znen[m;

I ) Zamestn6vatel' berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom ryplatenlfm zo SR a ESF. Na
tdel pouZitia tllchto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymdhanie sa vzt'ahuje reZim upraveny
v osobitnfch predpisoch ($ 68 z5kona o sluZb6ch zamestnanosti, zkon d. 50212X01 Z.z. o trtandnij
kontrole a vnritornornL audite a o zmene a doplneni niektor.-ich z6konov v zneni neskoriich predpisov,
z6.kon 6. 52312004 z.z. o rozpoELoviich pravidl6ch verejnej sprdvy a o zmene a doplneni niektor;ich
16!on9v v zneni neskor3ich predpisov). Zamestnivatef sridasne berie na vedomie, ze podpisom tejto
dohody sa st6va srida:;t'ou syst6mu finandn6ho riadenia ifuktur6lnvch fondov.

V ilanku VII . ,, 'V5eobecn e a zileredn| ustanovenia..

odsek 3) sa ruii v plnom rozsahu a nahrddza sa nasledovnim znen[m:



1.

3 Prdvne vz:fahy vj'slovne neupravend touto dohodou sa riadia ustanoveniami Obdianskeho

z6konnika ( zakon 6. 4011964 Obdiansky z6konnik v zneni neskoriich predpisov)

a ostatn'-irni v5eobecne zdviunlmi prrlvnymi predpismi piatnymi v Slovenskej republike
ako aj platnlfmi pr6r'nymi predpismi Eur6pskych spolodenstiev, ktor6 majri vzfah
k zin -azkorn'lEastnikov doho dy.

V Clanku VIL ,, V5eobecnd a z6veredn6 ustanovenia"

odsek 4) sayuii v plnom rozsahu a nahrddzu sa nasledovnlm znen[m:

4 Ak sa niektor6 ustanovenie tejto dohody stane neplalnim v d6sledku jeho rozporu s

pr6vnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost' celej dohody. Udastnici sa 'r takom
pripade zavdzujri bezodkladne na zlrklade 'rzdjomnej dohody nahradit' neplatr:r6

ustanovenie novlm platnlim ustanovenim v dodatku k dohode tak, aby zostal zachovan!
fdei a obsah sledovanj touto dohodou.

Clanok II.
Z{ver eLn6 ustanovenia dodatku

Zamestn6vatel sirhlasi so zverejnenim tohto dodatku d.1 v rozsahu stanovenom
v zhkone d.21112000 Z.z. o slobodnom pdstupe k inform6cirim a o zmene a doplneni niektorfch
zlikonov v platnom zneni.

Dodatok d.l narJobrida platnost' dilom jeho podpisania oboma irdastniknri dohody a f.dinnost'
nadobrida diom nasledujricim po dni jeho zverejnenia v srilade so z6konom i'. 546/2010 2.2.,
ktor..im sa dopiia zriko.n (,. 40/1964 Zb. Obdiansky z6konnik v zneni neskor5ich predpisov a
ktorlim sa menia a dopliajir niektor6 zrikony.

3. Ostatnd bl6nky a odseky dohody zosthvaji zachovand v plnom rozsahu.

4. Dodatok d.1 je neoddelitel'nou sirdast'ou dohody.

5. Dodatok d.1 je vyhotovenf v dvoch rovnopisoch, zl<torychkaid! md platnost' origin6lu, pridom
iuad obdrZi 1 vyhotovenie a zalr,estn|vatef 1 vyhotovenie.

6. Udastnici dodatku d.l vyhlasujri, Ze sir opr6vneni tento dodatok d.l podpisat', Ze si ho riadne

a d6sledne preditali a srihlasia s jeho obsahom, neuzaweli ho v tiesni ani. za zvl|it nevjhodnlfch
podmienok a na znak srihlasu sjeho obsahom ho vlastnorudne podpisujf.

V Senici, dna 21.07.2014
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Ing. Jdn Kovar '
riaditel

Uradu pr6ce, soci6lnych veci a rodiny
Senica

Vypracoval : Bc. Tatiana Petrlov6, samostatnt radca, Oddelenia AOTP - zamestndvatel' Uradu prdce, soci6lnych veci
a rodiny Senica.

Overil vypracovani€ : Mgr. Martina HyZovii, vedrica, Oddelenia AOTP - zamestn6vatet Uradu pr6ce, soci6lnych veci

a rodiny Senica.

V Senici, dna2l.0'7.201
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